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NOS ACT'ONS, du Pays-des-Bleuets
Inspl Québec
nSpirer DES PASSIONS!

Comment devenir menmtbre de ces instances?

LASSEMBLEE ANNUELLE est La porte o’entrée de votre
engagement o L'école.

Vous y présenter est important pour connaitre ce qui se passe dans |'école, pour avoir un contact avec la
direction de I'établissement scolaire et pour élire les parents qui vous représenteront au sein des diffé-
rentes

instances participatives. En plus de former le conseil d’établissement, les parents présents se prononcent

sur la formation d’'un organisme de participation des parents et nomment un représentant au comité de
parents ainsi qu’un substitut.

Toutes les écoles doivent tenir, avant le 30 septembre, une assemblée générale de parents.

Ce document a été réalisé en collaboration avec le comité de parents du Centre de services scolaire du Pays-des-Bleuets :
comiteparents@csspb.gouv.qc.ca




Mol, parent :

Je prends part au mouvement!

Telles les roues d’'un mécanisme, chaque acteur
de l'organisation scolaire doit collaborer afin de
bien encadrer votre enfant. Par votre participation
aux différentes instances et votre implication, vous
occupez un réle central dans la réussite de votre
enfant.

Chaque établissement posséde un
conseil d’établissement composeé d’au plus
20 membres. Il est formé de parents, de membres du per-
sonnel, de représentants de la communauté et, au secon-
daire, de représentants des éléves.

C’est sur la base d’'une analyse de la situation de I'école et
du plan d’engagement vers la réussite du Centre de ser-
vices scolaire que chaque conseil d’établissement adopte
un projet éducatif pour son école.

Le conseil d’établissement a des pouvoirs en matiére de ser-
vices éducatifs ainsi que de ressources matérielles et finan-
ciéres. Il a notamment un pouvoir décisionnel quant au bud-
get de I'école, aux sorties éducatives, aux activités de finan-
cement et a I'application du régime pédagogique.

Le conseil d’établissement approuve aussi les régles de con-
duite, le temps alloué a chaque matiére, l'utilisation des lo-
caux, etc. Le mandat des parents est d’une durée de deux
ans.

Le COMITE DE PARENTS est le porte-parole des parents auprés du Centre de services scolaire. Son réle consiste a
représenter leurs intéréts. Accepter de s’y engager permet d’exercer un pouvoir d’'influence sur les décisions qui
concernent toutes les écoles.

Les membres de ce comité peuvent étre consultés sur des dossiers touchant autant la politique de maintien ou de
fermeture d'une école que les régles de passage de I'enseignement primaire a I'enseignement secondaire en pas-
sant par le calendrier scolaire ou les objectifs et les principes de répartition des subventions, le produit de la taxe
scolaire et les autres revenus entre les établissements. C’est le comité de parents qui nomme, parmi ses membres,
cing parents pour siéger au conseil d’administration du Centre de services scolaire ainsi qu’un représentant au comi-
té consultatif de transport scolaire. Il approuve également les nominations au comité consultatif des services aux
éléves handicapés et aux éléves en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (EHDAA). Un représentant de chaque
école et un représentant du comité consultatif des services aux éléves handicapés et aux éleves en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage composent le comité de parents. Leur mandat est d’'une durée d’un an.

Le CONSEIL D’ADMINISTRATION du Centre de
services scolaire est composé de 15 membres. On
y retrouve cinq parents faisant partie du comité de
parents, cing membres de la communauté et cing
membres du personnel.

L'ORGANISME DE PARTICIPATION DES PARENTS (OPP) re-
présente un moteur exceptionnel de participation des parents
lorsqu’il est mis sur pied lors de I'assemblée générale an-
nuelle d’'une école. Il joue un réle clé dans le développement
de la contribution parentale. L’organisme favorise notamment

le rapprochement entre I'école et son milieu. Il encourage la
collaboration des parents a la réussite de leur enfant. En
soutenant les activités de son école et en réalisant divers
projets avec le personnel de I'école, cet organisme a pour

Les membres du conseil dadministration doivent
étre désignés. Celui-ci sera composé de personnes
compétentes, aux profils variés, Iégitimes et recon-

nues par leur milieu, tels que des parents d’éléves,
des membres de la communauté et des membres
du personnel scolaire.

Le conseil d’administration est chargé d’administrer
les affaires du Centre de services scolaire dans le
but d’assurer une saine gestion des fonds publics,
tout en veillant a ce que ses établissements bénéfi-
cient de conditions optimales pour la réalisation de
leur mission éducative. C’est aux rencontres du
conseil d’administration que sont décidées les
orientations de I'organisation et les différentes allo-
cations budgétaires.

fonction de promouvoir I'implication des parents au projet
éducatif de I'école.

La candidature des parents siégeant au comité consultatif des
services aux éléves handicapés et aux éléves en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage (EHDAA) est approuvée par le
comité de parents, tandis que le représentant des parents au
comité consultatif de transport est nommé parmi les membres
du comité de parents. Les membres de ces comités consul-
tatifs sont appelés a donner leur avis a propos des politiques
touchant les clientéles a qui elles s’adressent ainsi que sur
I'organisation et la répartition des ressources financiéres al-
louées pour ces services.



